OSTRAVA!!!

PORUBA

Centrum socidlnich sluZeb Poruba, prispévkova organizace
Prubézna 6222/122, 708 00 Ostrava-Poruba

C§S Poruoba

pispévkova organizace

OZNAMENI ¢&. 5/2026
o vyhlaSeni vybérového rizeni na obsazeni pracovniho mista

feditelka Centra socialnich sluzeb Poruba, ptispévkové organizace vyhlasuje vybérové fizeni na obsazeni
pracovniho mista:

Pracovni pozice: Vedouci azylového domu

Pracovni pomér: Hlavni pracovni pomér

Pracovni doba: 40 hodin / tyden

Pozadované vzdélani: VS vzdélani socialniho sméru

Pozadovana praxe: min. 3 roky praxe v socidlni oblasti vyhodou

Platové zarazeni: odpovida platnému nafizeni vlady, ptiloha ¢. 2, tarifni tfida 10, moznost
postupného ptiznani osobniho ptiplatku

Misto vykonu prace: Deélnicka 386/30, Poruba, 708 00 Ostrava

Charakteristika pracovni pozice:

Komplexné idi, koordinuje a zabezpecuje poskytovani sluzeb socidlni prevence uzivatelim zafizeni
dle §57 zékona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach (azylové domy), a to po strdnce odborng,
metodické, provozni i ekonomické. Vytvari a zodpovidd za koncepci a strategii poskytovani socidlnich
sluzeb zaméfenych na cilovou skupinu osamélych rodi¢t (prarodici, péstounti) s détmi. Provadi fidici
a kontrolni ¢innost a organizuje chod zafizeni v€etné vedeni zamé&stnanc.

Piedpoklady:

» Zpusobilost k pravnim tkontim, bezithonnost, zdravotni a odborna zptisobilost.
» Komunikaéni schopnosti, empatie, odpoveédnost, spolehlivost.

» Rozhodnost a psychicka odolnost, samostatnost v rozhodovani.

» Profesionalita ve vztazich k uzivatelim i kolegtim.

» Kreativita, spolehlivost a loajalita.

Pozadované znalosti a dovednosti:

» Znalost prislusné platné legislativy (zakon ¢. 108/2006 Sb., vyhlaska 505/2006 Sb., ve znéni
pozdé&jSich piedpisi), orientace v zakonu €. 262/2006 Sb. — zakonik prace.

» Manazerské znalosti a dovednosti, schopnost vedeni pracovniho kolektivu vcéetné zajisténi jeho
stability. Efektivni vyuzivani finan¢nich zdrojt, s cilem co nejlepSiho zajisténi poskytovanych sluzeb.

» Prace na PC — pokrocily (MS Office, Internet), znalost specializovanych IS vyhodou.

> Ridi¢sky pritkaz skupiny B — aktivni fidig.
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Nabizime:

» Zaméstnanecké benefity — stravenky, prispévek na penzijni piipojisténi, 5 tydnt dovolené, 3 dny
zdravotniho volna, zdzemi ve stabilni organizaci, moznost seberealizace, dalsi vzdélavani v oboru,
supervize.

Predpokladany nastup: 1.7.2026
Pozadované doklady:

» Strukturovany zivotopis se zaméfenim na popis vykonavanych ¢innosti
» Kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani,
» Vypis z evidence Rejstiiku trestll ne stars$i nez 3 mésice

Kontaktni osoba:  Simona Malinové — feditelka organizace
telefon: 602 646 961, e-mail: simona.malinova@cssporuba.cz

Vyhlasovatel si vyhrazuje pravo vyberové rizeni i bez uvedeni diivodii kdykoli v jeho priibéhu zrusit nebo
nevybrat Zadného z uchazeci.
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